
 

 

 

 

 

 

  

Mentorschap Haag en Rijn is op zoek naar een coördinator voor 20 uur per week in het  
werkgebied Duin- en Bollenstreek.
 

Achtergrondinformatie 

Wij zijn een professioneel werkende vrijwilligersorganisatie die mentorschap biedt aan volwassenen die door ziekte 
of een beperking niet goed in staat zijn zelf hun zorgbelangen te behartigen. Het gaat om mensen met dementie, 
een verstandelijke beperking of een psychiatrische stoornis. Het mentorschap is een wettelijke beschermingsregel, 
die wordt toegewezen door de rechtbank. Mentorschap Haag en Rijn wordt hiervoor benoemd door de rechter. 
Onze mentoren voeren het mentorschap uit met een mandaat. Het mentorschap is een uitdagende en 
verantwoordelijke functie. Wij zijn er trots op dat we met 400 actieve vrijwilligers met veel persoonlijke aandacht 
mentorschap bieden aan 525 cliënten. 

Als Stichting werven en scholen wij vrijwillige mentoren en koppelen hen aan een cliënt. Daarnaast zorgen we voor 
goede steun en begeleiding bij de uitvoering van het mentorschap. Dit doen we vanuit een klein bureau met acht 
beroepskrachten.  

 

 

 

Wat zijn je taken als coördinator? 

 Je doet de werving en selectie van vrijwillige mentoren en verzorgt de basistraining aan nieuwe mentoren. 
 Je begeleidt, coacht en geeft leiding aan de mentoren en regio-ondersteuners in jouw regio. 
 Je organiseert regelmatig bijscholings-/kennisbijeenkomsten voor mentoren. 
 Je doet intakes met de cliënten en zorgt voor een zorgvuldige koppeling van mentor en cliënt. 
 Je coördineert de aanvragen voor instelling van mentorschap bij de rechtbank. 
 Je geeft voorlichting en informatie aan aanmelders, zorgorganisaties, vrijwilligers, gemeenten en andere 

samenwerkingspartners. 
 Je zet Mentorschap Haag en Rijn op de kaart en bouwt aan het netwerk van de stichting in jouw werkgebied. 
 Je voert de administratie van de werkzaamheden. 

Wat zoeken wij in een coördinator? 

 Hbo-niveau, opleiding in sector zorg/maatschappelijk werk. 
 Ervaring in of bekendheid met de zorgsector en/of cliënt-ondersteuning. 
 Ervaring en/of affiniteit met het coachen van vrijwilligers. 
 Goede communicatieve vaardigheden en enthousiasme. 
 Doorzettingsvermogen en ondernemingszin. 
 Dienstverlenende instelling. 
 In staat zijn de stichting te vertegenwoordigen in de regio. 
 In het bezit van rijbewijs en auto. 

       Coördinator gezocht 



 
Heb jij interesse? 

Word jij enthousiast van deze functie? Mail dan vóór 5 februari je motivatiebrief en je CV aan Lydia Hogeling, 
directeur: l.hogeling@smhr.nl 

Voor meer informatie over de functie kun je bellen met de coördinatoren  
Herma Kappert   06-1507 0233   
Wendy van Veen 06-2518 2521 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.mentorschaphaagenrijn.nl 


